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Férias!
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Descubra todos os beneficios
deste periodo para a saude

menta

As férias sao um momento importante
na vida de qualquer trabalhador,
proporcionando nao apenas descanso
fisico, mas também oportunidade para
recarregar as energias mentais e
emocionais.

No ambito do trabalho, a legislagcdo
atua como um guia essencial para
assegurar o respeito aos direitos dos
profissionais, incluindo o de férias.

Usufruto das férias

das pessoas

De acordo com a Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT), no Brasil, todo
funcionario pode usufruir 30 dias de
férias a cada 12 meses trabalhados.

Entretanto, dados da pesquisa Think
Work Market | Saude Mental e Bem-
Estar no Trabalho apontam que
apenas pouco mais da metade dos
profissionais tiram todos os dias de
férias a que tém direito.

Voceé tirou todos os dias de férias a que tinha direito?

/9 Sim:

Nao: (—/

Motivos que fazem os trabalhadores abrirem mao de parte das férias:

| 21% |
Vender as férias para receber uma renda-extra

[ 24% )
Excesso de demandas de trabalho

| 18% |
Pedido do chefe/ empresa

[ 8% |
Medo de perder espago no trabalho

[ 4%
Nao gostar de tirar férias

| 26% |

Outro motivo

Importancia das férias

Ainda que para alguns possa parecer
vantajoso vender parte das férias, seja
para receber uma renda extra seja
para garantir seu espago no emprego,
a pesquisa Think Work | Saude Mental
e Bem-Estar no Trabalho mostra
como esse periodo tem efeito positivo
sobre as pessoas.

Enquanto 67% dos profissionais que
tiraram todos os dias de férias
disseram se sentir bem mentalmente
na maioria ou todos os dias, o
percentual caiu para 54% entre
aqueles que nao pararam.

Os dados revelam como as férias
desempenham um papel crucial na
promogao da saude mental,
oferecendo um descanso essencial
das pressodes diarias do trabalho.

O afastamento temporario das
responsabilidades profissionais
permite que o corpo e a mente
descansem, reduzindo os niveis de
estresse e ansiedade. Essa pausa
contribui para um equilibrio
emocional, estimula a criatividade,
melhora o humor e promove um
estado geral de saude e bem-estar.

De maneira geral, como vocé considera que esta sua saude mental?

42%

38%

25%

16%

Me sinto bem todos  Me sinto bem na
os dias maioria dos dias

@ Quem tirou todas as férias

O sossego é sagrado

Contudo, mesmo entre aqueles que
usufruem das férias, nem todos
conseguem recarregar as energias da
mesma forma.

A pesquisa da Think Work indica a
importancia de lideres e demais
colegas respeitarem esse periodo de
pausa, evitando interromper o
descanso do funcionario com
solicitagdes e demandas de trabalho.

Sensagao ao tirar férias

Gostaria de me desconectar,

mas continuo recebendo
demandas e solicitagdes é—\

relacionadas ao trabalho

A empresa me dé a
liberdade para me
desconectar, mas nédo

consigo e continuo e~

preocupado com o trabalho

37%

As vezes me sinto
bem, as vezes me
sinto mal

8%

5%

[] o

Me sintomalna  Me sinto mal todos
maioria dos dias os dias

O Quem nao tirou todas as férias

As interrupcdes de trabalho durante
as férias podem minar os beneficios
do descanso, prejudicando a
capacidade de a pessoa desfrutar
plenamente da pausa.

Por isso, €& essencial estabelecer
limites e comunicar expectativas, para
garantir que as férias cumpram seu
objetivo de proporcionar descanso,
recuperacao e bem-estar geral.

Nao gosto de tirar férias e

continuo conectado ao
trabalho durante as férias

Consigo me desconectar
completamente e a

/—\5 empresa onde trabalho me
da liberdade para isso

Impacto da desconexao sobre a satide mental

Conseguem se
desconectar totalmente

Tém liberdade, mas nao
conseguem desconectar
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se sentem bem na
maioria ou todos os dias

se sentem bem na
maioria ou todos os dias

Querem se desconectar, Nao gostam de tirar
mas ndo conseguem férias
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se sentem bem na
maioria ou todos os dias

se sentem bem na
maioria ou todos os dias

Por mais vantajosos que possam parecer os acordos para reduzir o numero
de dias de férias de alguns funcionarios, tanto para as empresas quanto
para as pessoas, a pesquisa da Think Work indica que essa pratica pode ter
THINK um impacto negativo na saude mental e, consequentemente, na

ABOUT

produtividade. As organizagdes devem conscientizar seus funcionarios e

lideres sobre a importancia das férias e sobre as consequéncias que as
interrupgdes de trabalho podem ter na qualidade desse descanso.
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