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O  M U N D O  Q U E  N O S  C E R C A

C omo a humanidade tratará o ambiente nos próximos anos? E qual será 
o impacto sobre o planeta? Voltamos a falar do assunto enquanto se 
desenrola o mais importante evento a respeito do futuro do planeta, a 

COP28, realizada agora em Dubai, nos Emirados Árabes. Em paralelo ao encon-
tro, a Rhodium, empresa de pesquisas independentes sobre a situação climá-
tica global, divulgou um estudo em que prevê que o volume de gases de efeito 
estufa na atmosfera deve atingir níveis recordes neste ano. Em contrapartida, 
as emissões dos setores de eletricidade e transporte podem diminuir à medi-
da que crescer o consumo de energia solar e eólica nos Estados Unidos e na 
Europa. A disseminação dos veículos elétricos contribui para o declínio das 
taxas. Contudo, a indústria ainda constituirá um grande desafio para o clima, 
na perspectiva de presente e futuro, enquanto for parcialmente dependente de 
combustíveis fósseis, como petróleo e gás. Os dados rolam sobre o tabuleiro. 

S A I B A  M A I S

À medida que avançamos para um ponto de não retorno 
no aquecimento global, e os países tentam implementar 
novas políticas para cumprir o Acordo de Paris, iniciativas 
individuais e empresariais são bem-vindas a fim de 
garantir tempos saudáveis para todo o planeta.

O futuro 
que nos aguarda

Iniciativas de grandes empresas desempenham uma função 
crucial na busca pelo futuro. Além de reduzir os impactos 
socioambientais, quem inova tem mais chances de crescer 
e manter-se alinhado às novas tecnologias e tendências.

S A I B A  M A I S

É histórico. O primeiro voo de lon-
ga distância abastecido 100% 

por combustível sustentável de-
colou do Reino Unido em direção 
a Nova York. O tanque do Boeing 
787-9 Dreamliner, da Virgin Atlantic 
Airways, carrega uma mistura com-
posta por 88% de gorduras residu-
ais e 12% de querosene aromático 

sintético, feito a partir de açúcares 
vegetais. Apesar de ainda produ-
zir emissões, elas são significativa-
mente menores em comparação 
às de combustível fóssil, à base de 
petróleo. Grande vilã dos impactos 
ambientais, a indústria aérea pre-
cisa apostar em combustíveis sus-
tentáveis para os voos comerciais. 

Combustível verde no ar

M I N D S E T  D I G I T A L

Os centros de processamento de dados consomem toneladas 
de energia, sugando cerca de 1% de toda a eletricidade 
global. De olho na sustentabilidade, os indivíduos estão 
mais atentos ao consumo e uso de produtos e serviços.

S A I B A  M A I S

E m parceria com a startup de 
energia limpa Fervo, o Google 

lançou um projeto para a utilização 
de energia geotérmica – gerada 
através do calor que emana do in-
terior da Terra – em dois data cen-
ters, centros de processamento de 
dados norte-americanos. A ideia, 
que saiu do papel em 2021, contri-
bui com o plano da gigante tecno-
lógica de funcionar totalmente com 

energia limpa até 2030. A usina em 
questão funciona a partir do calor 
das rochas quentes. Com tecnolo-
gias comuns ao setor petrolífero, a 
Fervo empurra água fria pelas fra-
turas da rocha, que a aquece e a 
transforma em vapor. Ao contrário 
dos parques eólicos e solares, a usi-
na geotérmica produz eletricidade a 
qualquer momento, sem depender 
de condições climáticas específicas.

Dados calorosos

Acordo inteligente

O  primeiro acordo internacional 
detalhado para manter seguro 

o uso da Inteligência Artificial (IA) foi 
aprovado por cerca de 18 países, in-
cluindo Estados Unidos, Reino Unido, 
Alemanha, Singapura e Chile. O do-
cumento de 20 páginas pressiona as 
empresas a criar sistemas de IA segu-
ros, com softwares verificados e pro-
tegidos de adulteração. Entre as reco-
mendações gerais, estão a de evitar o 
mau uso da tecnologia generativa por 

hackers, apenas liberando os modelos 
após testes de segurança apropriados. 
O acordo não sela um compromis-
so definitivo, e as condições de ne-
gociação ainda podem ser alteradas. 
No entanto, ele é o mais recente de 
uma série de iniciativas de governos 
mundiais para moldar o desenvolvi-
mento da IA em torno da segurança 
dos usuários, cujas consequências 
estão impactando cada vez mais a 
indústria e a sociedade em geral. 

S A I B A  M A I S

O uso da Inteligência Artificial (IA) propicia avanços e 
perigos à sociedade, em meio à falta de regulamentação 
e de treinamento adequado. Investir na capacitação 
pode ser um caminho para a segurança tecnológica. 

S A I B A  M A I S

Entender a formação dos buracos negros é importante 
para compreender a própria evolução do universo. 
Este é um bom exemplo das vantagens de investir 
no uso consciente e na capacitação da tecnologia.

L  ocalizado a 26 mil anos-luz da 
Terra, bem no centro da Via 

Láctea, o buraco negro supermas-
sivo Sagitário A* está girando de-
pressa e alterando o espaço-tem-
po ao seu redor – efeito conhecido 
como Lense-Thirring. O spin (giro) 
de um buraco negro mede a rota-
ção de maneira crescente, de zero 
a um. Sagitário A* apresenta um 
valor entre 0,84 e 0,96. Entretanto, 
a descoberta não causa preocupa-

ções, apenas ilumina a origem do 
fenômeno. "É uma ferramenta ma-
ravilhosa para entender o papel que 
os buracos negros desempenham 
na formação e na evolução de galá-
xias", afirmou a principal autora do 
estudo, Ruth Daly. Um buraco negro 
é uma espécie de abismo cósmico 
que suga para si tudo o que dele se 
aproxima, e nem mesmo a luz, com 
a velocidade mais rápida que exis-
te, escapa à sua força de atração. 

À luz do buraco negro

S A I B A  M A I S

Investimentos de capital estrangeiro expandem a 
economia de um país e melhoram as taxas de produção 
de riqueza, produtividade, rentabilidade e empregos. 
É preciso, no entanto, que haja uma regulamentação 
efetiva e protetiva para os trabalhadores.

P  róximo destino? México. Atraí-
das por facilidades econômicas, 

as empresas chinesas rumam para o 
país, que é porta de entrada para os 
Estados Unidos. Desde 2018, o au-
mento das tarifas sobre as importa-
ções criou uma guerra comercial entre 
a gigante asiática e os EUA. Como 
alternativa, as companhias cogitam 
mudança para o solo mexicano. De 

acordo com estimativas, as aplica-
ções chinesas no México aumentaram 
de 500 milhões de dólares, registra-
dos entre 2000 e 2004, para 2,5 bi-
lhões – somente em 2022. Enquanto 
no México o capital chinês está prio-
ritariamente localizado em serviços, 
manufatura e eletrônicos, no Brasil, a 
maioria dos valores ainda é depositado 
em matérias-primas ou infraestrutura.

China enamorada 
de México

I N O V A Ç Ã O  N A  G E S T Ã O

N U M E R Á R I A

Na hora de traçar um orçamento, é importante saber o que 
priorizar. Segundo a pesquisa Think Work Analysis l Raio X do 
RH, 22% do capital da área é destinado à carreira e à avaliação 
de desempenho e 16% à comunicação, enquanto 13% seguem 
para a cultura organizacional. As ferramentas e sistemas ficam 
no fim da lista, junto com eventos e brindes, somando 8% e 6%, 
respectivamente. O investimento contrataria a lista de prioridades 
do RH, levantada por outro estudo da Think Work. Confira:

Orçamento vs desafios
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5o  People analytics / sistemas de rh

4o  Pesquisas de opinião / clima

3o  Cultura organizacional

2o  Diversidade, equidade e inclusão

1o  Saúde psicológica e saúde mental

Apoiar os funcionários nos cuidados com saúde mental, atingir as metas de 
diversidade e inclusão da empresa e fortalecer a cultura organizacional foram 
os principais desafios do RH no segundo semestre de 2023. O que podemos 
esperar para 2024? É o que vai mostrar a pesquisa Desafios e Tendências do RH, 
da Think Work, que, com a sua participação, vai traçar o cenário da gestão de 
pessoas para o próximo ano. São cerca de 10 perguntas, que você responde em 
questão de minutos. Os dados serão divulgados na newsletter Think Forward #74, 
de janeiro de 2024. Participe! Você é parte dessa força.

T H I N K  W O R K  I N  P R O G R E S S

O que aguarda o RH em 2024?

P A R T I C I P E
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