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O  M U N D O  Q U E  N O S  C E R C A

S e você já se sentiu isolado alguma vez, saiba que não está sozinho. Se-
gundo a Organização Mundial da Saúde (OMS), a solidão tornou-se uma 
preocupação de saúde pública global e pode até virar uma epidemia, ain-

da desencadeando outros problemas, como doenças cardíacas, demência e até 
a morte prematura. Os riscos à saúde associados à solidão podem equivaler a 
fumar 15 cigarros por dia, de acordo com o Surgeon General’s Advisory, boletim 
oficial de saúde do governo dos Estados Unidos. Agravado após a pandemia de 
covid-19, o isolamento tem números semelhantes em todos os países, indepen-
dente de renda, status ou faixa etária. Hoje, a solidão afeta um em cada quatro 
idosos e até 15% dos adolescentes. Para estimular a integração social, a OMS 
criou uma comissão internacional de políticas globais para os próximos três anos. 

S A I B A  M A I S

A solidão e o isolamento social têm sérios impactos 
na vida e nas relações humanas, mas podem ser 
amenizados por políticas nacionais e por intervenções 
psicológicas individuais, dentro e fora das empresas.

A epidemia 
da solidão

Ações voluntárias ajudam a alinhar os valores 
corporativos aos dos funcionários e são estratégias 
poderosas para conquistar um ambiente saudável e 
próspero para a aprendizagem e o desenvolvimento.

S A I B A  M A I S

A ntes das festas de fim de ano, 
parte dos trabalhadores já pode 

estar se sentindo mais motivada, 
sugerem os novos dados da Asso-
ciação dos Profissionais de Cidada-
nia Corporativa (ACCP) dos Estados 
Unidos. Coincidência ou não, a ani-
mação aumentou após uma maior 
participação dos funcionários em 
atividades voluntárias das empre-
sas. O relatório da associação, de 
novembro de 2023, revela que os 

empregadores estão abrindo mais 
espaço para ações de caridade. En-
quanto um terço ofereceu opções 
individuais, mais da metade dispo-
nibilizou ações humanitárias para 
grupos. Os funcionários do mode-
lo remoto também podem se vo-
luntariar virtualmente em 26% das 
companhias. Segundo o estudo, a 
iniciativa abriu portas para atos ale-
atórios de bondade e ainda aumen-
tou o engajamento das equipes.

A felicidade é voluntária

S A I B A  M A I S

O seguro para animais de estimação é uma ferramenta 
poderosa de atração e retenção de talentos, já 
que pode aumentar a satisfação, a gratidão e o 
sentimento de acolhimento dos funcionários.

A     premissa de que o cachorro 
é o melhor amigo do homem 

começou a ser adotada por algu-
mas empresas. Ao menos, é o que 
indica uma pesquisa da consultoria 
Mercer. Em 2022, 36% dos grandes 
empregadores ofereceram seguros 
de saúde para os pets dos funcio-
nários - um aumento de 22% em 
relação aos cinco anos anteriores. 
A maior parte das companhias in-
clui não apenas os amigos caninos, 

mas aves, porcos e até galinhas de 
estimação no pacote de benefícios. 
A empresa de contabilidade EY, por 
exemplo, oferece até 70% de reem-
bolso nos custos com veterinário. O 
plano da companhia também cobre 
acidentes, doenças e um valor de 
500 dólares para os pets. A inicia-
tiva é bem-vinda, visto que 62% da 
população dos EUA tem um animal 
de estimação, segundo a instituição 
de pesquisa Pew Research Center.

Seguros para pets

I N O V A Ç Ã O  N A  G E S T Ã O

S A I B A  M A I S

Reduzir a exposição a inseticidas é fundamental para a saúde 
e o bem-estar individual e do planeta, uma vez que os produtos 
contaminam o ar, a água e o solo. Escolher alimentos orgânicos, 
inclusive para ofertar aos funcionários, é uma boa pedida.

U  m dos produtos mais utiliza-
dos no mundo e presente em 

nossas casas, jardins e alimentos 
pode ser, na verdade, um grande 
vilão para a fecundidade humana. 
Conforme expõe um estudo recen-
te publicado pelo jornal acadêmico 
Environmental Health Perspectives, 
os pesticidas foram responsáveis 
por reduzir a contagem de gametas 
masculinos pela metade nos últi-
mos 50 anos. Os compostos são 

aplicados em culturas de campo, 
frutas e vegetais para o controle de 
pragas e também são encontrados 
em plásticos e solventes. Na pes-
quisa, os homens mais expostos 
aos inseticidas apresentaram meno-
res concentrações de gametas. As 
descobertas sugerem que as subs-
tâncias interferem diretamente nos 
hormônios sexuais, danificando as 
células do sistema reprodutivo e al-
terando seus neurotransmissores. 

Fertilidade 
à prova

M I N D S E T  D I G I T A L

Estimular momentos longe das telas é importante para 
aumentar a conexão interpessoal. Dentro das empresas, 
iniciativas do tipo não apenas ajudam as pessoas a lidarem com 
a IA, mas também a se conectarem com maior intensidade.  

S A I B A  M A I S

J á imaginou um mundo em que 
as pessoas não seguram um 

celular durante almoços, conversas 
ou até mesmo na ida ao banheiro? 
Um novo gadget, chamado de AI Pin, 
pretende ajudar nesta missão até o 
início de 2024. Ele foi criado pela Hu-
mane, uma startup do Vale do Silício 
fundada por dois ex-funcionários da 
gigante tecnológica Apple, para redu-
zir o vício da humanidade em telas. 
O dispositivo pode ser pendurado na 

roupa como uma espécie de bro-
che e projeta uma luz interativa na 
palma da mão do usuário. O "celular 
sem tela" usa inteligência artificial 
para responder a perguntas, enviar 
mensagens, reproduzir músicas e 
até tirar fotos. Segundo a compa-
nhia, o AI Pin realiza todas as fun-
ções de um smartphone, mas com 
um diferencial: os usuários podem 
interagir com o ambiente ao redor 
sem focar a atenção em um display. 

Fim do vício em telas?

Popstars clonados 

A rtistas renomados do mundo pop, 
como Demi Lovato, Sia e Charlie 

Puth, concederam autorização ao Youtu-
be para "clonar" suas vozes com a ajuda 
da inteligência artificial (IA). A ferramenta 
Dream Track, ainda experimental e limita-
da para 100 usuários, permite a criação 
de músicas com os vocais dos cantores 
através de um simples texto. A empre-
sa lançou dois vídeos de amostra, que 

ainda apresentavam certas limitações. 
"O experimento é projetado para ajudar 
a explorar como a tecnologia pode ser 
usada para criar conexões mais pro-
fundas entre artistas e criadores e, em 
última análise, seus fãs", disse o che-
fe de música do YouTube, Lyor Cohen. 
O projeto foi anunciado logo após a 
plataforma decidir sinalizar os vídeos 
produzidos com inteligência artificial.

S A I B A  M A I S

Em um mercado dinâmico e de rápida evolução, medidas 
como essa podem ajudar a regular o uso da tecnologia 
generativa, de maneira cautelosa e criativa, criando 
um futuro bem-sucedido para todos os envolvidos.

N U M E R Á R I A

S A I B A  M A I S

Uma grande referência na força de trabalho em tempo integral, 
os Baby Boomers devem ser ultrapassados pela Geração Z em 
2024, nos EUA, segundo o site Glassdoor. A mudança, inclusive, 
abre espaço para uma nova cultura organizacional nas empresas. 
Segundo o site, os zoomers se preocupam profundamente com 
as ligações comunitárias, a liderança transparente e responsiva, 
e com a diversidade e inclusão. Apesar da novidade, a Geração Y 
e a Geração X ainda superam os Gen Z em números. Confira a 
presença das gerações no mercado de trabalho ao longo dos anos:

Mais Zoomers, 
Menos Boomers

Baby Boomer

1994 2023 1994 2023 1994 2023 1994 2023

Geração X Geração Y Geração Z

50 20 20 45 0 50 0 20
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